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Des de l’Àrea d’Atenció Directa acompanyem les dones en el procés de definició
i execució del projecte professional, i per fer-ho ens basem en tres orientacions
bàsiques:

- l’enfocament de gènere
- el treball basat en el desenvolupament de les competències
- la mediació entre el mercat laboral i la dona

Els objectius de l’Àrea d’Atenció Directa són:

Millorar l’ocupabilitat de les dones mitjançant la definició del projecte
professional i el desenvolupament de competència professional.

Incidir en el mercat de treball a través de la sensibilització a les
empreses i l’establiment de vincles de col·laboració amb aquestes, per
tal de facilitar la inserció de les dones ateses en condicions d’equitat de
gènere.
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TREBALL AMB LES DONES
Perquè són subjectes actius, protagonistes i decisòries en
la definició i execució del propi projecte professional

Perquè el projecte professional és el recorregut que
realitzaran per assolir el seu objectiu d’inserció o laboral,
millorant la seva ocupabilitat mitjançant el
desenvolupament de competència professional

TREBALL AMB LES EMPRESES
Perquè són agents clau per a la incorporació de les dones
al mercat laboral en condicions d’equitat de gènere.

Perquè donem resposta a les noves necessitats de les
organitzacions empresarials, posant al seu abast una
àmplia carta de serveis i accions

Accions dirigides a les DONES

Orientació, assessorament, formació i acompanyament a
la inserció, mitjançant accions individuals i en grup. Serveis
de suport per a dones que pateixen situacions de violència
masclista, d’assessorament legal i d’aula de recerca de
feina.

Accions dirigides a les EMPRESES

Servei d’informació i assessorament, de gestió d’ofertes i
acompanyament a la contractació, i d’aproximació entre
l’empresa i les candidates.

Accions dirigides a PROFESSIONALS

Formació i assessorament en metodologies d’orientació i
inserció des d’una perspectiva de gènere.

Alguns dels nostres projectes:

ACCIONS D’INSERCIÓ PER COMPTE D’ALTRI, dirigides a les dones que volen incorporar-
se al mercat laboral per compte d’altri.

- Cursos de Formació Ocupacional: capacitació tecnicoprofessional en ocupacions
prioritàries i emergents.

- Circuits integrals: orientació i assessorament per a la definició del projecte
professional, formació a mida en diferents ocupacions i acompanyament a la
inserció.

- Itineraris personalitzats d’inserció: orientació i assessorament per a la definició
del projecte professional i acompanyament a la inserció.

ACCIONS D’INSERCIÓ PER COMPTE PROPI, dirigides a les dones que volen incorporar-
se al mercat laboral per compte propi.

- Circuit integral: orientació i assessorament per a la definició del projecte
professional i empresarial, formació tècnica per a la creació de la pròpia empresa,
i acompanyament per al manteniment de l’empresa.

ACCIONS PER A GRUPS D’ALTA VULNERABILITAT, dirigides a dones de col·lectius
específics, amb dificultats especials.

- Circuit integral per a dones d’ètnia gitana: orientació i assessorament per a
la definició del projecte professional, formació a mida en diferents ocupacions i
acompanyament a la inserció.

- Dispositiu integral per a la recol·locació de treballadores sexuals: orientació
i assessorament per a la definició del projecte professional de recol·locació,
formació a mida en diferents ocupacions i acompanyament a la inserció.

- Dispositiu per a l’abordatge de la violència masclista: servei de suport a
dones que pateixen situacions de violència masclista, circuit d’orientació, formació
i inserció específic, formació i assessorament a entitats i tècniques i sensibilització
a les empreses.


