
La incorporació de la dona al mercat de treball és una realitat en aquest principi de segle. La dona està tenint un paper actiu
en les transformacions que s’estan donant al món laboral i és indubtable que està aportant una gran riquesa als llocs de
treball.

Específicament les dones gitanes estan sent, en aquest sentit, protagonistes clau d’aquest canvi. En molts pocs anys s’han
incorporat com a treballadores en diferents sectors i en múltiples ocupacions.

H I S T Ò R I ASURT, Associació de Dones per la Inserció Laboral, va néixer
l’any 1993 com una associació sense ànim de lucre per donar
suport a dones en situació desafavorida davant el mercat
laboral. L’atenció directa a la dona, la investigació i el contacte
permanent amb el teixit empresarial són la base de la nostra
tasca. Aquestes tres vies ens permeten la reflexió, millora i
innovació constant en el nostre treball.

Donem suport a les dones en el seu procés d’incorporació
sociolaboral, posant l’èmfasi en el desenvolupament de les
competències professionals i personals, dins un projecte laboral
i vital en el qual elles són les protagonistes del procés de canvi
i millora.

Comptem amb un equip de tècniques encarregades de
l’assessorament a nivell professional i personal, programes de
formació i inserció per aquelles dones aturades amb dificultats
per trobar feina i una borsa de treball que relaciona les demandes
de feina de les alumnes amb les ofertes laborals de les empreses.

Oferim: Itineraris d'inserció, Formació ocupacional i pre-
ocupacional, Tallers d'ocupació, Recursos de suport,
Intermediació, Autoocupació, Projectes de recerca, Materials
didàctics i Guies metodològiques, Serveis de càtering.

LA DONA
I EL MERCAT DE TREBALL

SURT, Associació de dones per la inserció
laboral treballa des de fa 13 anys en la promoció
de la dona al mercat laboral. A partir
d’assessorament, formació i acompanyament, un
gran nombre de dones gitanes s’han incorporat
al mercat com a dependentes de roba, auxiliars
administratives, perruqueres, monitores de
menjador, cuineres, mediadores sociosanitàries,
cambreres de buffet, cambreres de pis,
dependentes a grans superfícies o han creat la
seva  pròpia  empresa  com a  d o n e s
emprenedores.

Algunes de les empreses que col·laboren actualment amb nosaltres són Caprabo, Zara, Cebado, NH Hotels, Aramark, etc.

Surt treballa per la promoció de la dona i la seva incorporació al mercat de treball.

Aquests resultats són possibles gràcies al treball
conjunt amb el teixit empresarial que ha confiat
en Surt com a agent mediador entre la dona i el
mercat.

Surt ofereix a les empreses:
- Selecció de professionals que cobreixen les
   necessitats de vacants
- Formació a mida de les professionals dins el lloc
  de treball
- Seguiment de la candidata al lloc de treball
- Assessorament


