NIVELLS DE COMPETENCIA -

ESTRUCTURA PROFESSIONAL DE

SURT

DEFINICIO DEL NIVELL DE COMPETENCIA

Nivell 1

1

Competencia en la realitzacié d'una variada
gamma d'activitats laborals, rutinaries o
previsibles. Té certa

autonomia i responsabilitat individual.
Competéncia acotada a contetxs
predictibles dins I'activitat

Def. conveni G IV: Personal sense titulacié o
formacié academica basica. Exigible el cicle
complet d'educacié secundaria

DEFINICIO DEL NIVELL DE COMPETENCIA

Nivell 2

p
Competencia en la realitzacié d'una amplia
gamma d'activitats laborals, realitzades en
diferents contexts, algunes son complexes.
Té una certa autonomia i responsabilitat
individual i ha de col-laborar amb altres
persones d'un equip. Competéncia acotada

Def.Conveni GRUP 111-3.2 -Personal Técnic:
FORMACIO: Cicles formatius de Grau Mitja;
Certificats de Professionalitat; Altres
titulacions ocupacionals ; experiencia
equivalent

Def.Conveni G-lll/3.1- Personal Técnic
Superior:FORMACIO Cicles Formatius Grau
Superior o formacié académica equivalent,

complementada amb formacio especifica
per al lloc de treball

N.1.1

N1.2

N2.1

N2.3.

N2.2.

N2.4.

Codi
Lloc de
Treball

SURT

N1.1.1
N1.1.2
N1.1.3

N1.2.1
N1.2.2.

Codi Lloc

N2.1.1
N2.1.2
N2.1.3

N2.2.1
N2.2.2
N2.2.3
N2.2.4

N2.3.1
N2.3.2
N2.3.3
N2.3.4
N2.3.5

N2.4.1
N2.4.2
N2.4.3
N2.4.4

PROCES DE GESTIO DE PERSONES
TAULES SALARIALS MARC

TAULES SALARIALS 2023 - ADAPTADES A CONVENI CATALA

CATALEG DE LLOCS DE TREBALL correspondencia amb

conveni catala-2023 SALARIBASE | MILLORA SALARIAL|  SALARI BRUT l\jI/;\IASTJl/-\BLRLIJ;
CONVENI 2023 SURT ANUAL-2023 SURT |  PAGUES 2023
Llocs de treball del nivell de competéncia 1 GRUP IV -Personal Serveis AIUSTAT A COMPsalarial | TOTAL /+Com
CONVENI entitat x 12 Millora

Serveis Auxiliars Grup-IV Personal de Serveis - € - G
operari/a de neteja GRUP IV-Personal de Serveis 16.210,80 € 15.740,62 € 39,18 € 16.210,80 € 1.350,90 €
Ajudant de cuina GRUP IV-Personal de Serveis 16.210,80 € 15.740,62 € 39,18 € 16.210,80 € 1.350,90 €
Ajudant de cuina -CICLE CONTINUAT GRUP IV-Personal de Serveis 16.210,80 € 16.268,70 € 16.268,70 € 1.355,73 €
Serveis aux. especifics per licitacid 15.740,62 € 15.760,42 €
Personal de suport de serveis i programes
Recepcionistes GRUP IV-Personal de Serveis 16.210,80 € 15.740,62 € 39,18 € 16.210,80 € 1.350,90 €
Auxiliars de Serveis GRUP IV-Personal de Serveis 16.210,80 € 15.740,62 € 39,18 € 16.210,80 € 1.350,90 €

correspondéncia amb conveni
catala 2023

Llocs de treball del Nivell de Competéncia 2
SALARI BRUT

MENSUAL 12
PAGUES 2023

GRUP llI-Personal Técnic i Técnic
Superior3.1//3.2

Grup-lll Personal técnic

SALARI BASE SURT SALARI BASE MILLORA SALARIAL SALARI BRUT
2023 CONVENI 2023 SURT ANUAL-2023 SURT

Tecniques de programes -

Millora anual
sobre salari de

conveni-2023

470,18 €
470,18 €

470,18 €
470,18 €

Millora final
sobre salari de
conveni-2023

230,01
230,01

230,01
230,01
230,01
230,01

Treballadora Familiar -Cicle continuat GRUP IlI- 3.2 Personal Técnic 19.392,79 20.534,64 20.534,64 1.711,22
Treballadora Familiar GRUP IlI- 3.2 Personal Técnic 19.392,79 19.162,78 19,17 19.392,79 1.616,07
Agent de Salut GRUP IlI- 3.2 Personal Tecnic 19.392,79 19.162,78 19,17 19.392,79 1.616,07
Personal d'Aministracio i gestid Grup-lll Personal técnic

Auxiliar de manteniment GRUP lll-Personal Técnic-3.2. 19.392,79 19.162,78 19,17 19.392,79 1.616,07
Administrativa GRUP Ill-Personal Técnic-3.2. 19.392,79 19.162,78 19,17 19.392,79 1.616,07
Auxiliar TIC GRUP Ill-Personal Técnic-3.2. 19.392,79 19.162,78 19,17 19.392,79 1.616,07
Administrativa de Gestio de Persones GRUP Ill-Personal Técnic-3.2. 19.392,79 19.162,78 19,17 19.392,79 1.616,07
Tecnicques Superiors de Porgrames GRUP lII- Personal técnic Superior

Integradora Social -Tec.Suport a Programes- Cicle continuat GRUP I1-3.1. Pers. Técnic Superior 20.883,37 20.838,02 3,78 20.883,37 1.740,28
Integradora Social -Tec.Suport a Programes GRUP [1-3.1. Pers. Técnic Superior 19.392,79 20.290,06 20.290,06 1.690,84
Técnic/a comunitari-Dinamitzacié comunitaria GRUP I11-3.1. Pers. Técnic Superior 19.392,79 20.290,06 20.290,06 1.690,84
Técnica de suport d'atencid a persones GRUP I1-3.1. Pers. Técnic Superior 19.392,79 20.290,06 20.290,06 1.690,84
Técnica en lgualtat de Genere GRUP 11I-3.1. Pers. Técnic Superior 20.290,06 20.290,06 1.690,84
Personal Técnic Superior de Gestid Grup-lll Personal técnic superior

Técniques d'Administracio GRUP [1-3.1. Pers. Técnic Superior 21.943,77 20.290,06 137,81 21.943,77 1.828,65
Técnic/a de gestié de persones GRUP [1-3.1. Pers. Técnic Superior 21.943,77 20.290,06 137,81 21.943,77 1.828,65
Técnic/a Comptable GRUP [1-3.1. Pers. Técnic Superior 21.943,77 20.290,06 137,81 21.943,77 1.828,65
Técnic/a desenvolupament projectes GRUP [1-3.1. Pers. Técnic Superior 23.435,09 20.290,06 262,09 23.435,09 1.952,92

45,35

1.653,71
1.653,71
1.653,71
3.145,03




DEFINICIO DEL NIVELL DE COMPETENCIA
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N3.1.
Competencia en la realitzacié d'un ventall

ampli i variat d'activitats professionals
realitzades en diferents contexts, usualment
complexes i no rutinaries que requereixen el
domini de diverses técniques. Exigeixen
G) responsabilitat i autonomia suficient per a la
> seva realitzacié i la col-laboracié amb altres
—_— membres de I'equip. Ocasionalment
Z responsabilitat en la gestid de recursos
vinculada al seu lloc de treball.

N3.2

Def. Conveni- GRUP Il (Tot):
Formacio:Titulacié Universitaria -Exigible
col-legiacidquan sigui necessaria pel lloc de
treball. Es pot requerir master o postgrau

Gru
DEFINICIO DEL NIVELL DE COMPETENCIA pm:
4 SURT
N4.1
Competencia que implica I'aplicacié d'una
gamma significativa de principis fonamental
i técniques complexes en una gran varietat
de contexts, sovint imprevisibles. Es
requereix molta autonomia personal.
Responsabilitat freqlient en |'assignacio de
recursos
N4.2

Déna compte de la seva gesti6 i/o resultats
a la Direc cié

Titulacié Universitaria; amb experiéncia
professional i/o formacié de Post Grau

Nivell 4

N2.4.5 |Técnic/a de Manteniment

N2.4.6 |Secretaria Direccid i gestio central

GRUP I11-3.1. Pers. Tecnic Superior
GRUP I11-3.1. Pers. Tecnic Superior

23.435,09
23.861,18

correspondéncia amb conveni
catala 2023

Llocs de treball del Nivell de Competéncia 3

GRUP II.TECNIQUES SUPERIORS SALARI BASE SURT

Codi Lloc 2023

Técniques Superiors de programes i serveis GRUP lI- Téc.Superior Graduats

N3.1.1 |Técnica Superior d'atencié -C.CONTINUAT GRUP II- Tec.Superior Graduats 25.554,99
N3.1.2 |Técnica superior gestié comunitaria comunitaries GRUP II- Tec.Superior Graduats 21.943,77
N3.1.3 |Téecniques Superiors d'atencié directa GRUP II- Tec.Superior Graduats 21.943,77
N3.1.4 |Técniques d'Emprenedoria GRUP II- Tec.Superior Graduats 21.943,77
N3.1.5 |Técnica de comunicacié GRUP II- Tec.Superior Graduats 23.435,09
N3.1.6 |Consultora Junior GRUP II- Tec.Superior Graduats 23.435,09
Tecnics/es superiors d'atencié especialitzada CAS-Grup Il -Llicenciats
N3.2.1 |Advocades d'atencié en serveis juridics Grup Il -Llicenciats 24.479,11
N3.2.2 |Psicélogues d'atencié a violencies masclistes Grup Il -Llicenciats 24.479,11
N3.2.3 |Psicélogues d'atencié a violencies masclistes cicle cont. Grup Il -Llicenciats 26.415,34
N3.2.4 |Consultora senior Grup Il -Llicenciats 24.479,11
N3.2.5 |Técnic/a especialitzades d'orientacié-insercié Grup Il -Llicenciats 24.479,11
N3.2.6 |Tecnica de prospeccid i intermediacid Grup Il -Llicenciats 24.479,11
N3.2.7 |Técnica especialitzada d'atencio i/o gestid. Grup Il -Llicenciats 24.479,11
N3.2.8 |Psicélogues cicle continuat Grup Il -Llicenciats 26.415,34
N3.2.9 |Teécniques de Recerca Grup Il -Llicenciats 23.435,09

correspondéncia amb conveni
catala 2023

Llocs de treball del Nivell de Competeéncia 4

SALARI BASE SURT

GRUP | -sotsdireccid 2023

Codi Lloc

N4.1 Coordinadores de programes i serveis GRUP | .Sotsdireccio

N4.1.1 |Coordinadores Recerca Grup | -sotsdireccié 26.023,91
N4.1.2 |Coordinadores de serveis Grup | -sotsdireccié 26.023,91
N4.1.3 |Coordinadora de programes comunitaris Grup | -sotsdireccid 26.023,91
N4.1.4 |Coordinadores de programes d'atencio directa (AEE/AEP) Grup | -sotsdireccid 26.023,91
N4.1.5 |Coordinadores de programes de Formacio Grup | -sotsdireccié 26.023,91
N4.2 Coordinadores de linies GRUP | .Sotsdirecci6

N4.2.1 |Responsable de Justificacions Grup | -sotsdireccid 28.338,49
N4.2.2 |Gestora d'Area Grup | -sotsdireccio 28.338,49
N4.2.3 |Coordinadores de linia d'activitat Grup | -sotsdireccio 28.338,49
N4.2.4 |Responsable de consultora (linia) Grup | -sotsdireccio 28.338,49
N4.2.5 |Responsable de Serveis d'Emprenedoria Grup | -sotsdireccid 28.338,49
N4.2.6 |Responsable de qualitat Grup | -sotsdireccio 28.338,49
N4.2.7 |Coordinadora dep.Administraci6 Grup | -sotsdireccio 28.338,49

20.290,06
20.290,06

SALARI BASE
CONVENI 2023

25.128,18
22.640,24
22.640,24
22.640,24
22.640,24
22.640,24

24.663,10
24.663,10
25.718,28
24.663,10
24.663,10
24.663,10
24.663,10
25.718,28
24.663,10

SALARI BASE
CONVENI 2023

25.793,18
25.793,18
25.793,18
25.793,18
25.793,18

25.793,18
25.793,18
25.793,18
25.793,18
25.793,18
25.793,18
25.793,18

262,09
297,59

MILLORA SALARIAL
SURT

35,57

66,24

58,09

58,09

MILLORA SALARIAL
SURT

19,23
19,23
19,23
19,23
19,23

212,11
212,11
212,11
212,11
212,11
212,11
212,11

23.435,09
23.861,18

SALARI BRUT
ANUAL-2023 SURT

amb inc. 3% IPC CONVENI entitat x 12

25.554,99
22.640,24
22.640,24
22.640,24
22.640,24
23.435,09

24.663,10
24.663,10
26.415,34
24.663,10
24.663,10
24.663,10
24.663,10
26.415,00
24.663,10

SALARI BRUT
ANUAL-2023 SURT

26.023,91
26.023,91
26.023,91
26.023,91
26.023,91

28.338,49
28.338,49
28.338,49
28.338,49
28.338,49
28.338,49
28.338,49

1.952,92
1.988,43

SALARI BRUT
MENSUAL 12
PAGUES 2023

2.055,26
2.055,26
2.201,28
2.055,26
2.055,26
2.055,26
2.055,26
2.201,25
2.055,26

3.145,03
3.571,12

Millora final

sobre salari de

conveni-2023

426,81

794,85

697,06

697,06

SALARI BRUT
MENSUAL 12
PAGUES 2023

2.168,66
2.168,66
2.168,66
2.168,66
2.168,66

2.361,54
2.361,54
2.361,54
2.361,54
2.361,54
2.361,54
2.361,54

Millora final
sobre salari de
conveni-2023

230,73
230,73
230,73
230,73
230,73

2.545,31
2.545,31
2.545,31
2.545,31
2.545,31
2.545,31
2.545,31



N4.3 N4.3 Directores de Serveis i Equipaments GRU I. Direcci6 de Serveis 31.006,78 30.550,80 38,00 31.006,78 2.583,90 455,98

N4.3.1 |Directores de grans Serveis (vol E.+Res.P) Grup | direcci6 Serveis 31.006,78 30.550,80 38,00 31.006,78 2.583,90 455,98
N4.3.2 |Directora Casa d'Acollida-Cicle Continuat Grup | direccio Serveis 38.811,64 38.240,86 47,57 38.811,64 3.234,30 570,78
N4.3.3 |Directora Equipaments (SIE) Grup | direccio Serveis 31.006,78 30.550,80 38,00 31.006,78 2.583,90 455,98

SALARI BRUT
complement SURT SALARI BRUT MENSUAL 12

B CH AT PRl s G 6 Llocs de treball del nivell 5 TAULA PROPIA - SURT

directius SURT |codi Lloc INCREMENT 2023 SALARI ANUAL PAGUES 2023
ey . COMP.LLOC
GRUP | .Direccié Centre- Servei 39% IPC 2023 TREBALL x 12 SURT
N5.1. N5.1. Caps d'ambit CAS - Grup | Direccié Centre
N5.1.2 |Cap d'ambit Recerca Grup | Direccié Centre-Ambit 33.924,86 30.550,80 281,17 33.924,86 2.827,07| 3.374,06
N5.1.3 |Cap d'Ambit de desenvolupament metodologic Grup | Direccié Centre-Ambit 33.924,86 30.550,80 281,17 33.924,86 2.827,07| 3.374,06
N5.1.4 |Cap ambit d'area Grup | Direccié Centre-Ambit 33.924,86 30.550,80 281,17 33.924,86 2.827,07 3.374,06
N5.2. N5.2. Caps de Departament CAS - Grup | Direccié Centre
N5.2.1 |Cap Departament Comunicacio Grup | Dir. Centre-Departaments 33.924,86 30.550,80 281,17 33.924,86 2.827,07|| 3.374,06
LN . L N5.2.2 |Cap Departament Desenvolupament de projectes Grup | Dir. Centre-Departaments 33.924,86 30.550,80 281,17 33.924,86 2.827,07|| 3.374,06
Competencia que implica I'aplicacié d'una gamma
| significativa de principis fonamental i técniques N5.2.3 |Cap Departament de Gestié de Persones Grup | Dir. Centre-Departaments 33.924,86 30.550,80 281,17 33.924,86 2.827,07 3.374,06
GJ complexes en una gran varietat de contexts, N5.2.4 |Cap Departament Transformacié Digital Grup | Dir. Centre-Departaments 33.924,86 30.550,80 281,17 33.924,86 2.827,07, 3.374,06
> sovint |mF>reV|5|bIes. Es requerel.x.molta ) N5.3. N5.3. Caps d'Area CONVENI PROPI
.2~ |autonomia personal. Responsabilitat freqlient en - ! o . » <
'assignacié de recursos i en 'analisi, el diagnostic, N5.3.1 |Cap d'Area d'empoderament Economic Grup | Direccié Centre-Arees 37.169,58 37.169,58 3.097,47
Z disseny i execucio i avaluacié de I'activitat propia i N5.3.2 |Cap d'Area d'empoderament Personal Grup | Direccié Centre-Arees 37.169,58 37.169,58 3.097,47
dels equips i arees de la que 'és responsable N5.3.3 |Cap Area Programes estrateégics Grup | Direccié Centre-Arees 37.169,58 37.169,58 3.097,47
N5.3.4 |Cap Departament de Persones Grup | Direccié Centre-Arees 37.169,58 37.169,58 3.097,47
N5.4. N5.4. Direccions Generals CONVENI PROPI
N5.4.1 |Direccié Administrativa-Financera Grup |. Direccions Generals 42.375,72 42.375,72 3.531,31
N5.4.2 |Direccid gestid de Persones Grup I. Direccions Generals 42.375,72 42.375,72 3.531,31
N5.4.2 |Direccid General Grup I. Direccions Generals 50.452,86 50.452,86 4.204,41




D PROCES DE GESTIO DE PERSONES
TAULES SALARIALS MARC
I_ COMPLEMENTS SALARIALS - 2023 - ADAPTATS A CONVENI CATALA(*)

DESCRIPCIO

COMPLEMENT

C1.Millora Salarial

SURT Complement Propi de millora salarial

APLICABLE A

Els llocs que I'incorporen en Taula
Salarial

VALOR

Segons varem en Taules
Salarials

(o7 1 [N el o] ¢ [LETA[ M Complement Regulat pel Conveni

Llocs del Nivell 3 / Grup Prof. 3.1 i
3.2 de les Taules SURT

92,91 € mensual

C3. Complement x

ajust a subrogacio Complement aplicat en subrogacions

llocs subrogats amb salari per sobre
Taula SURT

La diferencia estipulada

C4. Complement
Complement Regulat per conveni

de Disponibilitat

Llocs de treball que requereixin
disponibilitat 24 h. No aplicable
Cicle Continuat

10% preu hora

C5. Complement
de nocturnitat

Complement regulat per conveni

Aplicable a la realitzacié de jornades
noctures (22 h. a 8 h.mati). No
aplicable a cicle continuat

25% Jornada




Indicador millora clima laboral



